LICEUL TEOLOGIC BAPTIST RESITA
Caras-Severin, str ALEEA TINRETULUI , or 9, RESITA
CIF 28419603

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Liceul Teologic Baptist Resita cu sediul in Resita, str. Aleea Tineretului nr. 9, judeful Caras-Severin,
organizeazi concurs, pentru ocuparea urmétorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: Muncitor de intretinere - compartiment NEDIDACTIC, post vacant, pe perioada
nedeterminati.

3. Numadrul de posturi: 1 post norma intreagd

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
133672022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;

b) copia actulni de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializéri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publici;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintia medicald conform Anexei 1 din Ordinul nr.55/3335/2026 care si ateste starea de sanatate
corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care sa reiasd ¢d nu s-au comis infractiuni prevézute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invifimant, sdnétate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie. Informatii la tel: 0255213254 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 09.07.2026, ora 13:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previdzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare:

a) are cetatenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romén, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de s#nitate corespunzétoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritétii,
contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infdptuirii justitiei,
infractiuni sivArsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd
de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Noti conform Ordinului comun MS/MEC nr. 55/3.335/2026: Pentru posturile din fnvitiméntul
preuniversitar (functii didactice, didactice auxiliare sau administrative, precum si functii de conducere, de
indrumare si control), inscrierea la concurs este conditionati de prezentarea certificatului medical emis de
medicul specialist de medicina muncii. Certificatul se emite in baza avizului medicului specialist psihiatru,
a adeverintei medicale eliberate de medicul de familie §i a consultatiei specifice de medicina muncii.

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Nivelul studiilor: Studii generale sau liceale

2. Vechime 1n muncéa: Nu este obligatorie vechime in specialitate

3. Calificare: calificare intr-un domeniu tehnic necesar intretinerii unei cladiri ( electriciam, instalator, timplar,
zidar sau lacatus mecanic)

4. Competente si abilititi :

- cunostinte tehnice pentru reparatii curente ( instalatii sanitare, electrice, timpldrie, zugraveli,

- abilitati de utilizare a uneltelor si utilajelor specifice,

- capacitatea de a identifica si remedia rapid defectiunile,

- disponibilitate pentru program de lucru in tura de dimineata, sau dupd masi dupé caz

Alte conditii specifice:

- Aptdin punct de vedere medical pentru efort fizic

- Seriozitate, punctualitate, spirit gospodaresc, disciplind, capacitatea de a lucra in mediu scolar.

D.) Bibliografie si tematici:
BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr.319/2006 a securitdtii si sanatatii in munca - notiuni de baza,

2. Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor - notiuni de baza,

3 Codul muncii- Legea 53/2003- drepturi si obligatii ale salariatilor

4. Fisa postului pentru functia de muncitor de intretinere.

Tematica concursului

1. Notiuni generale de intretinere si reparatii curente in unitati de invatimant ( lucrari de baza in domeniul
constructiilor: zugraveli, vopsitorii, reparatii simple) ; intretinerea mobilierului scolar; intretinerea spatiilor
interioare §i exterioare.
2. Notiuni de baza privind instalatiile ( inlocuire becuri, sigurante, utilizarea in sigurantd ; remedierea defectiunilor
minore
3. Norme de securitate si sdnétate in munca
4. Norme de prevenire si stingere a incendiilor
5. Reguli de igiena si intretinere a spatiilor
6. Organizarea muncii i responsabilititi

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limit si ora pana la care se pot depune dosarele de
CONCurs:

Activitate Data Ora
Data postirii/publicirii anunfului 125 Iunie 2026

Data limiti de depunere a dosarelor 9 Tulie 2026 [14:00
Selectia dosarelor 10 Iulie 2026 9:00
Afisarea selecliei dosarelor 10 Tulie 2026 |10:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 13 Tulie 2026 |12:00
Afisarea rezultatelor la contestafii 14 Tulie 2026 (12:00
Proba practici 17 lulie 2026 |09:00
Afisarea rezultatelor la proba practicé 17 Tulie 2026 |12:00
Termen limitd contestatii la proba practici 20 Tulie 2026 [12:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba practicid [20 Iulie 2026 |14:00




Interviul 21 Tulie 2026 [09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 21 Tulie 2026 [11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 21 Iulie 2026 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviui21 Tulie 2026 |14:00
\Afisare rezultat final 21 Iulie 2026 |14:30




